DIPLOME :
MENTION :
PARCOURS :
SEMESTRE :

RESPONSABLE PEDAGOGIQUE :

Master 1

Controle de Gestion et Audit Organisationnel et Controle Comptabilité Audit

Systéme d'information

1
Catherine GOULLET

Nombre d'heures

COEFF T UE (théori
CREDITS ECTS Intitulé UE ype ( .eorlque ou Matieres
UE pratique) cM TD
Gestion de trésorerie 10,50 15,00
5,00 1,00 UE 1 : Pratiques financiéres théorique
Diagnostic financier approfondi 9,00 12,00
Fiscalité 9,00 15,00
5,00 1,00 UE 2 : Pratiques juridiques théorique
Transmission d'entreprise : cessions de parts et d'actions 9,00 9,00
Gestion budgétaire 15,00 16,50
5,00 1,00 UE 3 : Contréle delg?stion et pilotage théorique
strategique Management stratégique 12,00 12,00
Difficultés comptables (hors consolidation) 13,50 15,00
5,00 1,00 UE 4 : Comptabilité et audit théorique
Principes d'audit et de contrdle interne 15,00
Programmation VBA et informatique décisionnelle 12,00 18,00
5,00 1,00 UE 5 : Systeme d'information théorique
Gouvernance des systémes d'information 15,00
Business and Economic English 0,00 15,00
5,00 1,00 UE 6 : Communication théorique Recherche documentaire et’explmt.atlon des ressources numériques et 3,00
pédagogiques (3h)
Techniques de communication et de recherche 15,00
Volume horaire du semestre :
(heures présentiel étudiant) 120,00 145,50

Total présentiel étudiant :

265,50




DIPLOME : Master 1
MENTION : Contréle de Gestion et Audit Organisationnel et Contréle Comptabilité Audit
PARCOURS : Systéme d'information
SEMESTRE 2
RESPONSABLE PEDAGOGIQUE : Catherine GOULLET
Type UE
CREDITS |COEFF o ’yp' N Nombre d'heures
Intitulé UE (théorique ou Matieres
ECTS UE .
pratique) ™ )
UE 1: Environnement Théorie financiere 18,00
5,00 1 i i théorique
international Marchés financiers 12,00 18,00
Fiscalité approfondie 9,00 12,00
5,00 1 |UE2:Pratiques juridiques 2| théorique
Droit de la concurrence 9,00 9,00
Gestion et controle budgétaire 12,00 12,00
UE3:C tabilité et
5,00 1 ompAa fite e théorique
controle Principes de comptabilité des groupes (consolidation) 12,00 12,00
UE4 : M td Gestion des ressources humaines 18,00
5,00 1 anagementaes | iy sorique
hommes Contréle de gestion social 7,50 12,00
UE 5 : Communication et Business and Economic English 15,00
5,00 1 théorique
management
Management transversal
5,00 1 |UE6: Pratique d'intégration pratique Stage 12 semaines mini
Volume horaire du semestre :
(heures présentiel étudiant) 97,50 90,00
Total présentiel étudiant : 187,50
Volume horaire de I'année de M1:
(heures présentiel étudiant) 453,00

*Une bonification de 0,1 point pourra étre attribuée sur la moyenne annuelle, pour les étudiants participant aux JPO, salons, visites lycées (hors étudiants sous contrat pour ce type d'action ou dans le cadre de projet tuteuré)




